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Codigo de Etica

Un propdsito general de la Misién Marista es lograr ambientes de humanizacion.
Para lograrlo, es importante que nos comprometamos y tomemos las medidas
requeridas para garantizar el respeto y la proteccién integral de los derechos de las NNA,
proporcionandoles oportunamente orientacién, representacion y apoyo legal cuando lo
requieran. Es una responsabilidad de todas y todos los que laboramos en las obras
maristas hacer de las instituciones un espacio en el que todos podamos experimentar
alegria, seguridad y respeto hacia nuestra dignidad personal.

Objetivo del codigo de ética.

e Sefialar claramente las normas que deberan seguir y respetar todas las personas
(laicas/os, sacerdotes o hermanos maristas) que colaboran, directa e
indirectamente, con la Mision Marista de nuestra Provincia, cualquiera que sea su
funcién o cargo.

e Hacer de las obras maristas de la Provincia de México Occidental un lugar seguro
para todas y todos.

e Prevenir, a través de estas normas, cualquier tipo de violencia, particularmente
la sexual cometida contra la infancia.

a) Normas generales.

Todos los integrantes de la comunidad educativa marista (alumnos, padres de
familia, docentes, directivos, administrativos e intendentes) y proveedores externos
(personal de seguridad y cafeteria) deberan:

1. Desempeiiar sus actividades de manera publica segun el rol asignado.

2. En todas sus relaciones respetar los limites éticos: verbales, fisicos,
emocionales y espirituales.

3. Evitar comportamientos contrarios al presente cddigo, y que puedan ser
interpretados de manera equivocada.

4. Tratar a todos los miembros de la CEM con respeto a su dignidad;
salvaguardando la integridad fisica, psicoldgica y espiritual; proporcionandoles
auxilio cuando haya la sospecha y/o sus derechos no estén siendo respetados,
ni protegidos.

5. Participar en las acciones de formacién y capacitacion promovidas
institucionalmente para el respeto, la proteccidn, la promocidén y la defensa de
los derechos de NNA.

6. Cumplir con el Protocolo ante la sospecha o denuncia de violencia sexual
infantil.

b) Mamas, papas y/o tutores.

Con base en lo establecido en la Convencién de Derechos del Nifio, ... todo
ser humano menor de dieciocho afios de edad tiene el derecho intrinseco a la vida (Art.
6, 1). En consecuencia, las mamas, papas y/o tutores deben proporcionar una vida
digna a sus hijas e hijos, de tal forma que éstos logren su maximo desarrollo; evitando
cualquier forma de maltrato: el abuso sexual, el castigo corporal o la explotacién. En
este marco, son responsables también de (...) proporcionar, dentro de sus posibilidades
y medios econdmicos, las condiciones de vida que sean necesarias para el desarrollo
del nifio (Art. 27, 2).
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Es muy importante que los padres de familia trabajen de la mano con el centro
educativo marista en el tema de proteccion infantil garantizando:

e Adquirir sensibilidad y capacitacion en el tema de derechos humanos, proteccion
infantil, ambientes libres de violencia, etc.

e Conocer y atender las necesidades evolutivas del desarrollo de las NNA.

e Que sus hijos e hijas incrementen las habilidades personales para afrontar
conflictos.

e Aprender a detectar situaciones de riesgo y asesorarse sobre medidas de
proteccion.

c) Conductas prohibidas que atentan al Derecho a Ila

Integridad.

Una afectividad sana es un elemento esencial para la cultura del buen trato y
de la educacién para la paz. Las relaciones con nifias, nifios y adolescentes
manejadas adecuadamente contribuyen a su desarrollo integral, e incluso les
permiten generar recursos protectores e identificar situaciones de riesgo. A
continuacion, se enumeran las conductas prohibidas:

1. Cualquier tipo de maltrato fisico, psicoemocional y/o sexuall

2. Usar, poseer o estar bajo efecto de drogas (sin prescripcion médica) mientras
se halle en presencia o cuidado de NNA. Asi como proveerles o permitirles el
consumo de dichas sustancias prohibidas.

3. Permanecer solos a puerta cerrada con una NNA, o con un pequefio grupo de
éstos dentro del saléon de clases, cualquier otro espacio que carezca de ventanas
(lugares apartados, sanitarios, duchas, laboratorios, salas de proyecciones,
casas de campafia, etc.).

4, Con NNA participar de manera presencial, virtual o telefénica en conversaciones
de tipo sexual. Enviar, portar y/o mostrar material impreso, de audio o video
grabado de contenido sexual (revistas, tarjetas, videos, peliculas, ropa, llaveros,
mochilas, juguetes)2

5. Estar desnudo en presencia de NNA. Asi como la desnudez parcial fuera de un
contexto justificado.

6. Insinuaciones, comentarios, cumplidos, “piropos”, ofensas, burlas o cualquier
tipo de referencia con connotacion sexual relacionada con el desarrollo o aspecto
fisico de NNA.

7. Forzar, solicitar, provocar o establecer cualquier tipo de contacto sexual con
NNA. Contactos como: tocamientos, masajes, caricias, relaciones sexuales,
abrazos y/o besos de caracter erdtico (distintos a los besos sociales de saludo)
y/o utilizando redes sociales (sexting, grooming).

Por ejemplo: castigos corporales, golpes, pellizcos, nalgadas, bofetadas, coscorrones, gritos, amenazas, devaluar,
condicionar, intimidar, humillar, insultar, miradas y caricias lascivas, utilizar lenguaje sexista o cualquier otro uso de
violencia.

2 Los materiales con fines educativos seran utilizados en el marco de procesos formativos avalados institucionalmente y por
parte de una persona asignada y capacitada para hacerlos.
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8. Cargar en las piernas a NNA3.
9. Cualquier muestra de afecto poco comun (sea correspondida, o no) entre una
persona adulta y una NNA.

d) Conductas requeridas relacionadas con el transporte y los

eventos realizados fuera de una obra marista.

Ademas de las restricciones anteriores, durante los eventos realizados fuera de la
CEM como: campamentos, misiones, retiros, eventos deportivos, foros publicos, eventos
culturales o religiosos, entre otros; se requiere:

1. Evaluar los riesgos posibles cuando se trabaja con NNA especialmente en las
actividades que incluyen la utilizacion de tiempo fuera de sus hogares. Dichas
indicaciones se recogeran en los reglamentos escolares.

2. Transportar a NNA con el permiso escrito de su mama, papa o tutor. En estos
casos, se viajara en vehiculo en compaiia de por lo menos dos personas
adultas (responsables de grupo, asignados por la comunidad educativa).

3. En el caso de NNA con discapacidad que requieran de apoyos fisicos para su
movilidad (ir al bafio, cambiarse, ducharse, comer), en el permiso antes
mencionado, los padres de familia deberan asignar a una persona
responsable que cuente con toda su confianza de realizar dichos apoyos y
quien acatara los lineamientos del cédigo de ética.

4. Si se hace necesario pernoctar fuera de casa, considerar que puedan ser dos
0 mas personas adultas del mismo sexo las que duerman en el mismo lugar
que las NNA; las personas adultas dormiran y se ducharan en espacios (o en
horarios) distintos de las NNA teniendo en cuenta que, en lo posible, éstos
seran separados por sexo. Cada alumno/a utilizard una cama o sleeping bag.

5. Las personas adultas seran responsables de asegurar que las actividades se
realicen respetando y protegiendo la integridad fisica, psicoemocional y
sexual de todas las personas.

e) Conductas requeridas para el uso de duchas y sanitarios.
Las siguientes apreciaciones son lineas muy generales, lo puntual cada CEM
deberd incluirlo en su reglamento.

1. Asegurar que el uso de los sanitarios de las y los nifios esté restringido
durante el horario escolar para toda persona externa o ajena a la CEM y para
el personal adulto.

2. Los sanitarios de adultos son para uso exclusivo de éstos; NNA no acceden a
ellos por ningiin motivo.

3. Ningun adulto varén puede entrar al bafio de mujeres, ni una profesora al
bafno de hombres; a menos que se presente una situacion de riesgo
inminente que requiera de la presencia de un adulto.

4. En las duchas se debe mantener la mayor privacidad posible. Deben ser
utilizadas exclusivamente por una alumna/o a la vez.

3 Salvo en los casos de alumnos preescolares cuya actividad dirigida asi lo requiera. En estos casos se realizara con la
presencia de mas de una persona adulta y en espacios abiertos
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f) Conductas requeridas para el uso de redes sociales
Las nuevas tecnologias de la informacidon y comunicacién (TIC), nos colocan en
espacios donde se realiza una exposicion de la vida personal, intercambio de
informacion, interaccion de personas; en los que es necesario cuidar el derecho a la
integridad.

1. Toda comunicacion a través de las TIC debe ser de manera respetuosa, cortés
y utilizando un lenguaje apropiado, ausente de palabras altisonantes.

2. No estd permitido el envio de mensajes de texto o imagenes inapropiadas via
SMS, MMS o similares desde dispositivos de comunicaciones, con el fin de
dafiar el honor e imagen de una NNA, para promover el chantaje, el control
0 el dominio de hecho o de amenaza.

3. Toda comunicacién con el alumnado debera realizarse a través de las vias
institucionales.

4. Cuando una NNA reciba via TIC algin mensaje de cualquier tipo que atente
contra su dignidad por algin mimbro de la CEM, deberd comunicarlo y
mostrarlo al Coordinador Local de Proteccion Infantil, a su titular, o al director
de su nivel.

5. Debera ser respetada toda informacién de caracter personal, salvaguardando
el uso de la misma, para no dafiar la imagen, el honor y la integridad de la
persona.

6. Por respeto a la intimidad de las personas, en las redes sociales no se debe
publicar informacién personal de ningun miembro de la comunidad

educativa®.

4 pedimos a la comisién interprovincial de deportes que se tome en cuenta estos lineamientos en sus reglamentos.



